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主旨：為協助各單位培訓「開標審標決標、採購驗收、限制性招

標」作業人員，謹訂於七月份舉辦「採購業務進階暨相關

人員實務培訓專班」，敬請查照、公告並薦派各所屬（轄

）人員參訓。

說明：

一、為協助各單位培訓開標主持人、開標決標人員、開標監辦

人員、主驗人員、會驗人員、協驗人員、監驗人員，熟悉

職掌作業、清楚認識採購責任、避免錯誤缺失，爰辦理本

專班。

二、專班內容包含:

1.採限制性招標之評估要領與應考量事項

2.採限制性招標方式辦理之缺失錯誤解析

3.開標前置作業、開標程序要領、審標程序要領、評選評審要

領、決標作業要領

4.驗收之各類態樣、驗收人員之分工與權責

5.驗收不符之處置、減價收受與契約價金之調整

6.逾期違約金之計算、延遲履約、保固期、瑕疵、保固期滿
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三、邀請具行政院公共工程委員會、行政院公共建設督導會報

成員、法務部採購稽核小組、法務部工程施工查核小組、

國立故宮博物院等經歷與經驗師資，以二十多年採購發包

、履約驗收經驗並融合稽核實務，以實務案例進行研討解

析，期傳承經驗，解答疑惑。

四、本研習由中華國土建設人才育成中心、社團法人中華專業

人才協會、中華國土人才培訓股份有限公司與中華出版事

業股份有限公司，共同主辦；並經核定，為「行政院人事

行政總處」終身學習機構、「勞動部勞動力發展署」TTQS

訓練機構。

五、全程參與學員，可依行政院所屬「人事行政總處」、「經

濟部中小企業處」、「工程會」、之相關規定，登錄：「

公務人員、技師、景觀師、中小企業學習護照積分時數」

。

六、本研習內容與報名方式，請詳附件說明或至WWW.CLPTC.CO

M下載附件。
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